《会计分岗实训》实验课教学大纲

课程号：F105008  编写日期：2012.2
一、开设院
会计学院

二、教学对象
全校各专业

三、教学目的
﻿本课程以“基础会计”、“企业财务会计”和“成本会计”为基础，是会计专业的实践教学课，以培养学生掌握实践技能为目的，侧重会计各岗位处理基本业务的实际操作训练。通过本课程的学习，学生应具备处理会计各岗位经济业务的能力，为学生毕业后尽快适应工作岗位奠定基础。
四、 教学要求

本课程使用财会分岗实训教学平台，是按照财务会计课程面向需要掌握财务会计各岗位实务的用户开发的，其完全模拟企业在经营过程中所遇到的各项业务，而且附有相关的原始单据资料，给用户极大的真实感。这种仿真度高的模拟实训，弥补了会计综合模拟实训一个人做到底，缺乏岗位概念的缺陷。在实训过程中，避免了“只是对课本业务的重复”，强调的是岗位间的分工与协作，强调各个会计岗位上的责任，实训的重点是岗位培训，实际培训会计从业中最需要的会计职业判断能力。


五、 教学课时及其分配

实验课时：18学时；

《会计分岗实训》实验课各章时数分配表
	实验一
	往来会计岗位  
	2

	实验二
	材料会计岗位
	2

	实验三
	固定资产会计岗位
	2

	实验四
	投资核算会计岗位
	2

	实验五
	薪酬会计岗位
	2

	实验六
	资本资金会计岗位
	1

	实验七
	费用会计岗位
	1

	实验八
	财务成果核算会计岗位
	1

	实验九
	记账员岗位
	2

	实验十
	财务报告岗位
	1

	实验十一
	稽核岗位
	2


六、 考核

考核方式：平时成绩和期末考试

总评成绩=平时成绩*50%+期末考试成绩*50%
七、 教材

财会分岗实训教学平台
八、 主要参考书目
1、蔡秀勇，明华.财务会计分岗实训.华中科技大学出版社，2011
2、何玉英，张世荣，朱志勇.财务会计分岗实训.武汉大学出版社，2011
九、 讲授提纲：（附后）
实验课大纲及课时安排
实验一  往来会计岗位（建议课时：2）

 [实验目的和要求]
掌握企业中往来会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]

企业资产、负债类往来项目在发生及期末的账务处理。
实验二  材料会计岗位（建议课时：2）

[实验目的和要求]

掌握企业中材料会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]

企业材料的日常核算、清查及期末计量。
实验三  固定资产会计岗位（建议课时：2）

[实验目的和要求]
掌握企业中固定资产会计岗位的职责和实务操作流程。
[主要实验内容]

企业固定资产的增减、折旧、清查和期末计价的核算及账务处理。
实验四  投资核算会计岗位（建议课时：2）

[实验目的和要求]
掌握企业中投资核算会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
企业金融资产和长期股权投资的取得、后续计量和期末的账务处理。
实验五   薪酬会计岗位（建议课时：2）
[实验目的和要求]
掌握企业中薪酬会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
企业职工薪酬中工资、奖金、津贴及其他项目的核算和账务处理。
实验六  资本资金会计岗位（建议课时：1）

[实验目的和要求]
掌握企业中资本资金会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
债务资本、权益资本和其他资本资金事项的账务处理。
实验七  费用会计岗位（建议课时：1）

[实验目的和要求]
掌握企业中费用会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
企业日常经营活动中管理费用、财务费用和销售费用的核算和账务处理。
实验八  财务成果核算会计岗位（建议课时：1）

[实验目的和要求]
掌握企业中财务成果核算会计岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
企业收入和成本的核算，期末利润的形成和分配的账务处理。
实验九  记账员岗位（建议课时：2）

[实验目的和要求]
掌握企业中记账员岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
记账员在实务中如何进行账簿的设置、凭证的复核与错账更正、账务的登记及总账明细账的核对。
实验十  财务报告岗位（建议课时：1）

[实验目的和要求]
掌握财务报告岗位的职责和财务报告的编制。
[主要实验内容]
编制主要的会计报表，包括资产负债表、利润表、现金流量表等。
实验十一  稽核岗位（建议课时：2）

[实验目的和要求]
掌握企业中稽核岗位的职责和实务操作。
[主要实验内容]
稽核岗位在实务中涉及到的会计监督、检查及处理工作。
